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Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z.z. zo diia 16.12.2005 o Strukture a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach 8§kol a skolskych

zariadeni
2. Metodického usmernenia MS SR ¢.10/2006-R k vyhlaske MS SR &.9/2006 Z.z.

3. Koncepcie materskej Skoly na roky 2016-2019



a) Zakladné identifikacné idaje o materskej Skole

Nazov Skoly: Materska Skola, Malinovského 874, Krupina
Adresa Skoly: Malinovského 874/21, 963 01 Krupina
Telefonne ¢islo: 0917 957166
Internetova adresa : matskola@krupina.sk
Webova stranka : www.mskrupina.sk
Zriad’ovatel’: Mesto Krupina, Svitotroji¢né nam 4/4, 963 01 Krupina
Vedici zamestnanci §koly:
Riadite’ka materskej Skoly: Mgr. Ingrid Machovicova
Zastupkyna riaditel’ky materskej Skoly na elokovanom pracovisku : Lenka Maliniakova
Veduca Skolskej stravovne: Gabriela Vybostokova
Udaje o rade 3koly:
Predseda/zastupca rodi¢ov/
Podpredseda/zastupca rodicov/ Mgr. Mariana Beniaova
delegovani zastupcovia zriad'ovatel'a: Ing. Jozef Krilek, PhD.
Mgr. Anna Surovcova
Ing. Radoslav Vazan
Ing. Adriana Zabkova
zastupcovia pedagogov: Alica Peresséniyova
Margaréta Fekiacova
zastupcovia rodicov: PeadDr. Lucia Vicianova
Ing. Marta PerniSova
Renata Kraj¢ova
zastupca nepedag. zamestnancov: Iveta IStvanovova
Rada $koly vznikla v roku 2016 ako novozriadena RS, vybor tvori jedenést’ ¢lenov, podiela
sa na koncepcii MS, je oboznamovana s priebechom a vysledkami vychovno-vzdelavacieho
procesu, s hospoddrenim a finanénymi prostriedkami. Na stretnuti rodicov 12.09.2018
a 13.09.2018 boli jednohlasne zvolené do RS nové zastupkyiie rodi¢ov a zakonnych

zastupcov: PeadDr. Lucia Vicianova, Ing. Marta PerniSova, Renata Krajcova.



Udaje o poradnych organoch riaditela MS :

Metodické zdruZenie a pedagogicka rada su poradnymi organmi riaditela MS. Clenmi
metodického zdruzenia a pedagogickej rady st vSetci pedagogicki zamestnanci. Vedenim MZ
bola poverena pani ucitel’ka Mgr. Lydia Vazanova. Metodické zdruzenie aj pedagogické rada

maju vypracované plany ¢innosti a zasadani.

b) Udaje o poéte deti materskej §koly:

V gkolskom roku 2017/2018 navitevovalo MS 211 (3tatistika) deti v jedenastich triedach,
pocas roka pribratych 21 deti, celkovo 232 deti.

Pocty tried k 15.9.2016

Materska skola na ulici Malinovského ¢. 874:

Pocet deti:

Trieda ¢. 1 20

Trieda ¢. 2 20

Trieda ¢. 3 22

Trieda ¢. 4 22

Trieda €. 5 18

Trieda ¢. 6 22

Trieda ¢. 7 21

Trieda ¢. 8 22

Trieda €. 9 24

Spolu: 191 / kapacita 190/
Elokované pracovisko- MS na ul. I.Krasku &.60:

Pocet deti:

Trieda ¢. 10 18

Trieda ¢. 11 23

Spolu: 41/ kapacita 44/

c)Udaje 0 pocte predskolikov:

Pocet 5-6 ro¢nych deti, ktoré sa zapisali do prvého roénika ZS v §kolskom roku 2017/2018
bolo 71 deti. 8 deti dostalo navrh odkladu nastupu povinnej Skolskej dochadzky o jeden rok.

d) Zapisané deti do MS Kk §kolskému roku 2017/18




Pocet deti zapisanych do MS je 71 . Vsetky Ziadosti o prijatie deti do MS boli vybavené

rozhodnutim o prijati, neevidujeme Ziadne rozhodnutie o neprijati dietat'a do MS.

e) Pocet zamestnancov: 24 pedagogickych zamestnancov

Meno prac. zaradenie = Vzdelanie Zaver

uplné stredné odborné vzdelanie

1.Machovi¢ova $ maturitou- Studijny odbor | kvalif.

Ingrid, Mgr ucitel'stvo pre materské skoly

Riaditel’ka

VS odbor predskolska pedagogika
kvalif.

1.atestaé¢na skuska

priprava veducich zamestnancov

uplné stredné odborné vzdelanie

Zastupkyha RS | ¢ maturitou- Studijny odbor | kvalif.
pre  elokované

2.Maliniakova
ucitel'stvo pre materské skoly

Lenka )
pracovisko
1.atestac¢nd skuska
priprava vedicich zamestnancov
‘ uplné stredné odborné vzdelanie
3.Peressényiova ' ' . '
Al Ucitel'ka s maturitou- Studijny odbor | kvalif.
ica

ucitel'stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
4.DendiSova Zdenka = Ucitel'ka s maturitou- Studijny odbor | kvalif.

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
5.Mackova Maria Ucitel'ka s maturitou- Studijny odbor | kvalif.

ucitel'stvo pre materské skoly
6.Loudova Elena Ucitel'ka uplné stredné odborné vzdelanie @ kvalif.

s maturitou- Studijny odbor



7.Pramukova

Andrea

8.Brodnianska Eva,

Be.

9.Rajcokova

Blazena

10.Laurincova

Katarina

11.Laurincova

Katarina st.

12.Benkova Emilia

13.Z4achenska
Agnesa

14.Tomc¢ikova Dasa

15.Cuptakova

Ucitel’ka

Ucitel’ka

Ucitelka

Ucitel’ka

Ucitel’ka

Ucitel’ka

Ucitelka

Ucitel’ka

Ucitel’ka

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor
ucitel'stvo pre materské Skoly

- Ukoncenie pracovného

pomeru k 30.06.2018

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel’stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

1.atestaé¢na skuska

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.



Ludmila

16.Bielovova Emilia

17.Brodnianska
Milena

18.Semodova

Lubica

19.Hrmova Henrieta

20.Kankova Milena

21. Benedikova Eva,
Mgr.

22.Fekiacova

Margaréta

23. Mgr. Cibulova

Ucitel’ka

Ucitel’ka

Ucitel’ka

Ucitelka

Ucitel’ka

Utitel’ka

Ucitel’ka

s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

s maturitou- Studijny odbor

ucitel’'stvo pre materské Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné¢ odborné vzdelanie

s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

1.atesta¢na skuska

uplné stredné odborné vzdelanie

s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly
1.atestacnd skuska

uplné stredné odborné vzdelanie

s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

odbor

s maturitou- Studijny

ucitel’'stvo pre materské Skoly

Vysokoskolské stadium 2. stupna-
ucitel’'stvo pre primarne vzdelavanie

Mgr. — UKF PDF v Nitre

uplné stredné odborné vzdelanie

s maturitou- Studijny odbor

ucitel'stvo pre materské skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.

kvalif.



s maturitou- Studijny odbor

Dana ucitel'stvo pre materské skoly
VS odbor predskolska pedagogika

uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou- Studijny odbor | kvalif.

24. Vazanové Lydia, ucitel'stvo pre materské Skoly

Mgr.

Ucitel’ka

VS odbor predikolska pedagogika

Pocet prevadzkovych zamestnancov : 14

Upratovanie: M. Krémarikova, L. Remiarova, Bc. [.Hola, M. JakuSova, M. Slobodova

Kuchyna: L. Jombikova, J. Ful'ajtarova, 1. IStvanovova, Z. Herkova/ ukoncenie pracovného

pomeru k 30.06.2018/, M.Libova
Veduca skolskej jedalne : G.Vybost'okova

Skolnik, Gdrzbar: J. Pramuka / odchod do starobného déchodku 31.07.2018/, J. Lvomsky, M.
Lizbetin / 15.08.2018/

Administrativno — hospodarsky pracovnik: K. Poliakova

) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagog. zamestnancov materskej $koly :

Pocet studujacich ucitelov : 0

Pocet zaCinajucich pedag. zamestnancov: 0

Pocet samostatnych pedag. zamestnancov: 23



Pocet samostatnych odbornych zamestnancov: 0

Pocet pedag. zamestnancov s 1. atestaciou: 5

Pocet pedag. zamestnancov s 2. atestaciou: 0

Druhy vzdelavania

1.
2.

Samovzdelavanie

ZvySovanie a ziskavanie odbornej sposobilosti

V gkolskom roku pracovalo v MS 24 pedagogickych zamestnancov.

3. Metodické zdruzenie

Pedagogicki zamestnanci si zvySuju svoje pedagogické kompetencie v rdmci metodického

vzdelavania.

4.

Celozivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov vyplyvajlice zo zdkona

¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch ( § 5, ods. 2, pis. h.)

g) AKtivity organizované materskou $kolou a ich prezentacia na verejnosti :

Eal e

A S AR

11.
12.
13.
14.

Navsteva detského dopravného ihriska, spolupraca s CVC- bicyklovanie

Jesenné environmentéalne vychadzky

Den jablka

Prizvanie logopedi¢ky na Specidlne vySetrenie deti s naruSenou komunikac¢nou
schopnost’ou po dohovore a suhlase rodi¢ov

O¢né vysetrenie deti

Pecenie medovnikov — Medovnikové mestecko

Oslavy 40. vyrocia vzniku MS

Uvitanie novorodencov do zivota

Gastanikovia- vystavka postaviciek

. Dedko a babka- posedenie so starymi rodi¢mi s ukazkou programu pri prilezitosti

Mesiaca Ucty k starS§im

Divadelné predstavenia

Deii MS — pochod celej $kolky, zabezpeéenie transparentov
Prikrmovanie vtakov, kaciek

Sarkaniada — pustanie Sarkanov



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

Vystava ovocia a zeleniny, ovocné hostinky

Navsteva ZS

Halloween- tekvicova vyzdoba

Dopravéacik- navsteva dopravného ihriska spolu s policajtom

Koncert ZUS- hudobné nastroje a ich zvuky

Mikulas v skolke

Viano¢ny &as- besiedky s rodi¢mi, vystipenie deti pred MsU Krupina
Vianoc¢n4 burza

Sankovanie, bobovanie, stavanie snehuliakov, hry so snehom
Karneval — animator

Fasiangy — paracky / EP/

Navsteva kniznice

LCudové tradicie — ndvsteva p. Turdka a p. LoSku

Jarné environmentalne vychadzky ku priehrade Bebrava

Deti otvorenych dveri- zoznamovanie sa s priestormi MS s budticimi $kolkarmi
Mestsky trad- zozndmenie sa s predstaviteI'mi mesta

Deit zeme — v spolupraci s CVC zariadeniach, v sponzorskych podnikatel'skych
subjektoch, v Statnych instituciach, kreslenie kamienkov

Beseda s policajtom

Navsteva poziarnikov

Néavsteva RZS

Néavsteva cirkusu

Mali hasi¢i — ukézka hasenia poziaru, praca s hadicami na Stadione

Den matiek- vystipenie pre maminky v Kine Kultira

Spoznévanie zivota v¢ielky — praktickd ukazka manzelov Turdkovcov
Spoznavanie zivota hmyzu — nazorna ukazka MVDr. Novotného
Smoulympiada- $portové popoludnie v novej $portovej hale v spolupraci so ZS EMS
Cistenie $kolskej zéhrady — praca so zahradnym naradim

Ugast’ na kynologickej ukazke psovodov na Teplickach

Vartovka, Turecké studne- zoznamovanie sa s historickymi pamiatkami
MDD- $portové aktivity

Rozlucky predskolédkov

Filmové vystupenia v Kine Kultara Krupina

Den mlieka



48. Separacia odpadu — oboznamovanie deti s triedenim odpadu

49. Navstevy Muzea A. Sladkovica v Krupine

50. Zapojenie sa do vytvarnych sutazi

51. Pozorovanie remeselnej techniky — tkanie koberca

52. Pecenie chleba

53. Skreaningové vysetrenie deti pred vstupom do ZS

54. Sportova olympiada na $tadione

55. Recitacnd sut'az

56. Matematicka olympiada

57. Rozvijanie environmentalneho citenia- navsteva chovproduktu

58. Rozvoj zazitkového ucenia- navsteva pekarne, trznice, kvetinarstva

59. Den otcov — sut'aze / EP 1.Krasku, Vartovka /

60. Koncoro¢né vylety predskolskych tried — Habakuky, Planetarium ZH

61. Turistické vychadzky na Kopanice, Baranové sady, navsteva p. Kohttovej - konik
62. Zdravotno — vychovne pdsobenie v spolupraci so ZS- Evicka ndam ochorela
63. Poskytovanie pedagogickej praxi absolventkdm PASA, PDF

64. Informécie pre rodicov prostrednictvom FB stranok, webovej stranky

65. Projekt Veselé zibky- vSetky triedy

66. Navsteva divadelného predstavenia Zvolen

i) Udaje o projektoch, do ktorych je MS zapojena:

VMS propagujeme zdravii vyzivu udeti predikolského veku, formou pravidelnych
pohybovych aktivit budujeme u deti vztah ku Sportu a Sportovym aktivitdm, ¢im chceme

predchadzat’ vzniku obezity u deti predskolského veku.

»Skolsky mlie€ny program® je zamerany na zvySeni konzuméciu mlieka a mlie¢nych

vyrobkov s finan¢nou podporou EU.
»Skolské ovocie®“ je zamerany na zvysenu konzuméciu ovocia.
,Elektronizacia regionilneho Skolstva* — projekt na rozvoj IKT

Projekt ,,Zdrava §kola“ - Projekt a jeho subprojekty sa stali tradiciou materskej $koly. Ulohy
projektu Skola realizovala v dominantnej forme i integrovane v radmci ostatnych oblasti

detskej edukacie pocas celého Skolského roka. Pomocou neho dosahuje materska Skola dobré



vysledky v rozvijani a rozsirovani kompetencii deti predskolského veku v oblasti zdravovedy
(fyzické 1psychické zdravie a prevencia obezity- plnenie Narodného programu prevencie

obezity).

»Projekt Ekoalarm* — zamerany na separaciu odpadu, prebudzanie environmentalneho

citenia
»Projekt Markiza*“ — vyhra v hodnote 1000,- eur- cyklisticka cesticka

i) Udaje o vysledkoch in$peké&nej ¢innosti vykonanej SSI v §kole:

V Skolskom roku 2017/18 nebola uskuto¢nena inspekcia.

k) Udaje o priestorovych a materiilno- technickych podmienkach materskej $koly

Materska skola je umiestnena v ticelovej budove, ktord ma 9 tried s prisluSenstvom, sucast’ou
je elokované pracovisko na ul. .LKrasku 60, kde su 2 triedy s prisluSenstvom. V materskej
Skole na ul. Malinovského sa pracovalo cely Skolsky rok v rekonStruovanej budove.
V elokovanom pracovisku bol vypracovany projekt rekonstrukcie a prestavby, ktory nad’alej
zriad’ovatel’ planuje zrealizovat'.

1. Na redlne pokrytie aktualnych vzdelavacich potrieb deti, ktoré maju jeden rok pred
plnenim povinnej Skolskej dochadzky v spolupraci so zriadovatelom sa ucelne
vyuzival prispevok na ich vychovu a vzdelavanie:

1.1.  Nékup hraciek

1.2.  Nékup didaktického a vytvarného materialu

1.3.  Nakup kniznych titulov/ detskéd a odborna literatura/
1.4.  Nakup detskych edukacnych programov, CD, PC hier

2. K zabezpecenie priestorov tried a interiéru sa vyuzili financné prostriedky:

2.1.  Zakupenie nabytku v triede podl'a poziadaviek uciteliek / skrinky, kuchynky,
pocitacové stoliky, stolicky/
2.2.  Zakupenie kobercov
2.3.  Zakupenie technickych pristrojov k udrzbe MS- pracka, tepovaé, mixér
2.4. Zabezpecenie a doplnenie kuchynského néradia, riadov
3. Vykonali sa potrebné revizie podl'a osobitného rozpisu
4. Efektivne sa vyuzivali financné prostriedky z podielovych dani vo vSetkych

rozpoctovych polozkach



5. Pri tprave exteriéru:
5.1.  Zakupenie zéhradného domceka - EP
5.2.  ZrekonStruovanie betonovej Casti oplotenia na EP
5.3.  Zabezpecenie zatienenie pieskovisk / OZ Malinka/
5.4.  Zrekonstruovanie drevenych schodikov detskych ihrisk
5.5. Rekonstrukcia schodov v hospodarskej ¢asti EP
5.6. Rekonstrukcia schodov pri vstupe na $kolsky dvor MS Malinovského/
5.7. Upravovanie exteriéru pravidelnym kosenim, Uprava exteriéru parkoviska
pred MS Malinovského
5.8.  Vymena exterérovych dveri - kI'ucky
6. Ziskavali sa financné a materialne sponzorské prispevky k realizacii 40. vyrocia
MS / Mesto Krupina, primator Mesta Krupina, MsL Krupina, Ateliér Krupina, p.
Machovi¢ - EDEN, p. Bukov¢an, Lind Krupina, Brother Krupina, Kvetinarstvo
Krupina — Milan Maliniak, /
7. Vykonala sa dosledna inventarizacia, vyradil sa prebyto¢ny a neupotrebitelny

majetok

Navrh opatreni:

Materialno-technické vybavenie materskej Skoly je na dobrej urovni. Ako nedostatok
v materskej Skole na ul. Malinovského povazujeme nevytvorenie prechodu deti do jedalne
v pavilone A,B. Pozornost zameriame na odstranenie nedostatkov na elokovanom
pracovisku- pripravovana rekonstrukcia celej budovy. Budova MS Malinovského potrebuje

rekonstrukciu tehlového oplotenia, tpravu cesticky pre cyklistov.

1) Finan¢né zabezpecenie vvchovy a vzdelavania:

1. Dotacie zo $tatneho rozpoétu MS SR na ziakov — materskd $kola ako samostatnd
rozpoctova organizacia hospodarila s pridelenymi finanénymi prostriedkami v stlade so
zdkonom NR SR €. 303/1995 Z.z. o rozpoc¢tovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov
ariadila sa vSeobecne - zavdznymi pravnymi normami ako aj internymi predpismi
zriadovatela. Informdcie o financnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacieho procesu su
spracované v rozbore hospodarenia materskej skoly k 31.12.2017.

2. Prispevky na ¢iasto¢nt uhradu nékladov spojenych s hmotnym zabezpeCenim v materske;j

Skole — zo S§tatu na predprimérne vzdelavanie.



3. Rodicia deti alebo osoby, ktoré maju voci dietat'u vyzivovaciu povinnost’ mesacne hradia
prispevky na ¢iastocnu thradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly vo vyske
13 € na diet'a od 3 — 6 rokov, 35 € na dieta od 2- 3 rokov.

4.V roku 2014 vzniklo OZ Malinka. Na ucet Obc¢ianskeho zdruZenia st odvadzané prispevky
rodi¢ov — 2 % z dane fyzickych a pravnickych osdb, a tiez prispevok rodi¢ov v hodnote 10
eur. Tieto prostriedky kazdoro¢ne vyuZivame na ndkup ucebnych pomocok, hraciek
a materialno-technického vybavenia, ktoré zlepSia vychovu a vzdeldvanie v naSom zariadeni.
OZ riadi avedie vybor =zlozeny zrodicov deti. Predseda OZ v spolupraci
s riaditel’kou, pedagogickym zborom a Radou skoly rozhoduje o spdsobe vyuzitia finan¢nych

prostriedkov. Predsedni¢ka OZ je Ing. Mgr. Petra Salagova.

m) Vvhodnotenie Koncepéného zameru rozvoja Materskej Skoly .Malinovského 874,

Krupina na obdobie rokov: 2016-2019

1. Oblast’ riadenia a organizacie materskej Skoly:

Po6sobenim riaditel’ky sa v danej oblasti neustédle rieSili mnohé organizacné zmeny a tiez sa
vytvarali nové pravidla a kritéria pri vykonavani vSetkych pracovnych profesii v materskej
Skole, ¢o je nevyhnutnym krokom vytvorit’ z materskej Skoly fungujicu organizéciu, v ktorej
platia pravidla a zasady k smerovaniu k rovnakému ciel'u, k spokojnosti deti, pedagogickych
zamestnancov, riadiaceho pracovnika, zriadovatela, verejného priatela Skoly, rodica
a ostatnych spolupracovnikov. Riaditelka sa snazi vo svojej riadiacej praci uplatiovat
rovnocenny pristup v kazdej oblasti riadenia. Z pozicie riadiaceho pracovnika bolo
vynalozené¢ maximalne usilie k zodpovednému riadeniu Skoly- pedagogickej, odbornej a
hospodarsky - spravnej ¢innosti, k trovni a vysledkom prace Skoly, k dodrziavaniu zavdznych
pravnych, pedagogickych, organiza¢nych, ekonomickych, mzdovych, bezpecnostnych a
hygienickych noriem a predpisov, k riadnemu hospodareniu s majetkom Skoly a k i¢elnému a
efektivnemu vyuzivaniu, priprava rozpoctu. Autoevalvaciou je mozné zhodnotit’ sucasny stav
Skoly, urcit’ silné a slabé stranky a pokracovat’ k zvySeniu kvality materskej Skoly.

2.0blast’ vychovno-vzdelavacej prace:

Vo vychovno-vzdelavacom procese bol uplatiovany Skolsky vzdelavaci program Hravo,
zdravo, bezpecne s profilaciou na Zdravie a pohyb. Uplatioval sa osobnostne orientovany
pedagogicky pristup, v ktorom je kazdé dieta jedineCnou osobnostou, s realizovanim
vychovno- vzdelavacej ¢innosti s uplatiovanim alternativnych prvkov. V eduka¢nom procese

sa implementovali prierezové témy ako prosocialna, environmentdlna, zdravotnd, medialna,



dopravna vychova. Vyuzivala sa metodickd prirucka- Rozvijajici program vychovy
avzdelavania deti sodlozenou povinnou $kolskou dochadzkou v MS k rozvijaniu
kompetencii deti s OPSD. Po¢as $kolského roka sa zaskolilo 71 predskolédkov, pricom 8 deti
maji OPSD. K OPSD sa rozhodli zdkonni zastupcovia $koly. Pri vychovno- vzdelavacom
posobeni sa dbala pozornost na rozvoj komunika¢nych schopnosti, grafomotorickych
zru€nosti, zarad'ovali sa badatel'ské Cinnosti a experimentovanie, vyuzivali sa informacné
technolégie, rozvijali sa hudobné kompetencie, predCitatel'ské a predpisatel’ské kompetencie.
Uvedené aktivity st pre deti putavé a vedi ku komplexnému rozvoju dietat’a, jeho kritického
myslenia a pripravy na vstup do ZS$, na celoZivotné vzdelavanie.
3. Oblast’ odborného rastu Pudskych zdrojov:
Pedagogicki zamestnanci skvalitiovali osobny rast samovzdeldvanim. Zviditelfiovanie
¢innosti materskej Skole prostrednictvom médii zaznamendvame posun pri plneni ciel'ov
koncepéného zameru zéasluhou napisanych clankov- Mgr. Lydia Vazanova, Zdenka
DendiSov4a, Dasa Tomcikova, Maéria Mackova, Milena Kailkova, Blazena Rajcokova.
Riaditelka MS zabezpetila pre vietky pedagogické zamestnankyne Skolenie v oblasti
aplikovania IKT, ktoré sa uskuto¢nia v mesiaci september, oktober 2018.
4. Spolupriaca s rodinou a institiciami podiel’ajicimi sa na vychove a vzdelavani:
Pri kazdodennom edukacnom pdsobeni dochadzalo k spolupraci s rodi¢mi deti, akceptovali sa
v prijatel'nej rovine poziadavky rodiny na vychovu deti . Ucitel’ky poskytovali informacii
o detoch, odborné poradenstvo pre rodi¢ov bolo zaznamendvané. Rodi¢ia boli pribezne
informovani o diani v materskej Skole prostrednictvom internetovych — strankach tried,
vyveskami na informacnych tabuliach pri vchodoch materskej Skole, na nastenkach
v $atniach. Aktivita rodi¢ov na podielani sa chodu MS nie je v niektorych pripadoch
dostaGujica, aj ked boli podnecovani k zapdjaniu sa do diania MS realizovanim réznych
spolo¢nych aktivit. Kladne hodnotime spolupracu s institiiciami podielajucimi sa na vychove
a vzdelavani, spolupracu so zriadovatelom s cielom zabezpeéenia plynulej prevadzky MS,
poradenstva v pracovno-pravnych vztahoch, persondlnom obsadeni, racionalizacnych
opatreniach, odmenovani zamestnancov.
V MS méme vypracované nasledovné plany spoluprace:

1. Plan spolupréce s hasi¢mi

2. Plan spoluprace s SCK

3. Plan spoluprace s RZS

4. Pléan spoluprace s kniznicou

5. Plan spoluprace s logopedickou



6. Plan spoluprace s ZS
7. Plan spoluprace s CVC
8. Plan spoluprace s polovnickym zdruzenim
9. Plan spoluprace s CPPPaP
10. Plan spoluprace S DIC
11.Plan spoluprace s policiou
12. Plan spoluprace so Zdruzenim rodi¢ov
13. Plan spoluprace s OZ Malinka
14.Plan spolupréace s mestskym tradom
5. Materialno-technické vybavenie:

Materialno-technické vybavenie bolo zhodnotené v osobitnom bode k).

n) Kruzkova ¢innost’ a vol’nocéasové aktivity §koly

Krizkova ¢&innost MS  bola organizovana CVC Krupina v popoludiajsich hodinach.

Krazkova ¢innost’ priamo v MS organizovana nebola.

0) Udaje o dosiahnutych vychovno-vzdeldvacich vysledkoch v §kolskom roku 2017/18-

oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su nedostatky

a treba droven vvchovy a vzdelavania zlepSit® vratane navrhov opatreni

Vychovno-vzdelavacie vysledky

Vychovno- vzdelavacie vysledky boli vypracované na zaklade triednych koncoro¢nych
hodnoteni, analyzy zisteni z hospitéacii. Planovanie prebiehalo podl'a SkVP ,Hravo, zdravo
bezpecne* s profilaciou na zdravie pohyb, dopravnu vychovu., vypracovaného riaditel'kou
Skoly spolu s pedagogickym kolektivom materskej $koly zo SVP pre predprimérne
vzdelavanie. Vykonové Standardy sme Specifikovali podla vekovych a individudlnych
osobitosti deti v jednotlivych triedach. Ucitelky hierarchizovali a operacionalizovali
vychovno- vzdelavacie ciele. Nadalej si vytvarali plany VVC. Plany sa vytvarali podla
SkVP, VVC sa realizovala , planovala, projektovala a programovala podla pedagogickych
zakonitosti predskolskej didaktiky, metodiky.

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecuju kvalifikované ucitel’ky, ¢o do znacnej miery

zarucuje jej dobru az vybornl Uroven. Pri edukécii boli aplikované prvky alternativnych



metodik, v jednej triede sa pracovalo podla metodiky Montessori pedagogiky, preferovala sa
skupinova vyucba a vyuZzivanie progresivnych metodd a foriem prace — k tejto forme vyucby
su prisposobené i priestory Skoly s mnozstvom didaktického materidlu a pomocok. Det'om je
poskytované mnozstvo nametov k didaktickym hram, ¢i konkrétne didaktické aktivity
v priebehu celého dia. Standardy su doplnené a obohatené cielmi z prierezovych tém ako
medialna vychova, environmentalna vychova, zdravotnd vychova, prosocialna vychova a iné.
Dobru urovent vychovno-vzdelavacieho procesu potvrdzuju i odozvy na Uroven pripravenosti
deti na vstup do ZS zo strany uéiteliek. Pre deti so SVVP a OPSD /podl'a potreby/ boli

vypracované individualne vychovno- vzdelavacie plany.

Socialno-emocionalna oblast’

Deti si uvedomuju vlastnu identitu, maji zdravé sebavedomie, dokazu vyjadrit’ svoje pocity
a vyhodnotit’ svoj aktualny citovy vzt'ah. Viedli sa ku schopnosti ovladat’ svoje spravanie, ku
vzdjomnej spoluprdci, k oceflovaniu prace rovesnika a k reSpektovaniu nézorov iného.
Podporuje sa sebavedomie a sebadovera deti, vyzdvihovali sa pozitivne vlastnosti.
Komunikacné schopnosti- deti sa viedli k aktivnemu pocuvaniu s porozumenim. Deti si
pocas celého Skolského roka osvojovali pravidla v triede. Aj touto formou sme sa snazili
udrziavat' v triede priaznivh psycho-socidlnu klimu. Prispievali sme k emociondlnemu
rozvoju deti, posiliiovaniu sebavedomia, kooperativneho spravania, sebadoveru a potlacanie
negativnych emocii. Snazili sme sa prekonavat’ a odburat’ agresivitu, rieSenie konfliktov silou
a placom. Pomocou priameho kontaktu s prirodou, ale izachovavanim l'udovych tradicii
pocas sviatkov sme sa snazili u deti rozvijat’ a prehlbovat’ vzt'ah k prirode a k vlasti.

Usmeriiovali sme deti k Setrnému zaobchddzaniu s pomdckami, ale iréznym inym
materidlom. Posililovali sme u deti vzt'ah ku knihdm a inému druhu umenia. Deti sa vedeli
primerane presadit, mali zdravé sebavedomie, kooperovali v skupine. Prejavovali ochotu
navzajom si pomahat’, vedeli zhodnotit’ svoje pozitivne ale 1 negativne sposoby sprévania, ale
i druhych deti. Po vzniknutom konflikte sa vedeli ospravedlnit, podakovat’ a poziadat
o pomoc. Zaklady empatie si mali moznost’ rozvijat’ vo vSetkych organiza¢nych formach.
Zacatu hru a aktivitu si dokoncili, boli trpezlivi. Zalezalo im na kvalite vysledku svojej prace
— €1 uz v hre alebo inej Cinnosti. Vo vytvarnych a pracovnych ¢innostiach sa ponechavala
volnost’ ich kreativite, napaditosti, boli vedené k vytrvalosti, sistredenosti a samostatnému
prejavu. Tvorivo vyuzivali rozne vytvarné techniky a vytvarali kompozicné celky. Vytvarny

prejav bol u vac¢siny deti na vel'mi vysokej trovni a dokazali ho vyuzit' v r6znych ¢innostiach.



Zapamatali si basne a piesne s roznou tematikou, ktoré dokazali prezentovat’ pred skupinou
deti, rodi¢ov ako aj pred verejnostou (Defi matiek, Prednes poézie, Skolska akadémia,
Rozlucka s predskoldkmi). Boli vnimavé, rychlo sa naucili aj nové pohyby, vedeli spojit
hudbu s pohybom. Zucastiovanim sa na kultirnych podujatiach /divadelné a filmové

predstavenia/ si upeviovali aj zdsady slusného spravania.

Kognitivna oblast’

Pri kazdodennej priprave pedagogickych zamestnancov sa odzrkadlili poznatky z didaktiky
hierarchizaciou cielov a samotnym operacionalizovanim cielov, ¢im sa snazili o rozvoj
individuality arozvojovej Urovni dietata. Deti vyuzivali v oblasti kognitivheho rozvoja
poznatky o sebe, rodine, blizkom i vzdialenejSom okoli v priebehu celého dia. Deti si
prostrednictvom edukacnych aktivit, zazitkového ucenia, priameho pozorovania a ¢innosti
rozvijali tvorivé a kritické myslenie ako aj zmyslovo — pohybové myslenie. Rozvijali sme
udeti kognitivne kompetencie na veku primeranej Urovni. U deti sme sa zamerali na
rozvijanie komunika¢nych schopnosti a rozSirovanie slovnej zdsobe. Deti si posiliiovali
sustredenost’ a samostatnost’ pri ¢innostiach. Pocas celého dna si upeviiovali navyky ochrany
vlastného zdravia. Deti sa mali moznost' prejavit prostrednictvom riekaniek, basniciek,
pesniciek, hadaniek.

Deti pravidelne dostavali moznost zoznamovat’ sa s novymi poznatkami prostrednictvom
pomoécok z kabinetu encyklopédii, internetu. Ale bolo vyuzivané aj zazitkové ucenie. Knihy
ktoré ma MS boli pravidelne dopiané literatirou z kniZnice, alebo si ich deti nosili aj
zdomu. Velmi radi si ich prezerali aporovnavali medzi sebou. Toto ich zaroven
povzbudzovalo k spontannej verbalizacii a obohacovaniu si slovnej zasoby. Vyslovnost' deti
je v niektorych pripadoch na nizkej urovni. Aj pri spolupraci s logopedickou poradiiou rodicia
nenavstevuju uvedeny subjekt atym nevytvaraju optimdlne podmienky pre spravnu
vyslovnost’. Pri praci s IKT technikou sme vyuzivali vzdeldvacie programy zakiipené MS. Pre
deti bolo velmi zaujimavé konstruovanie zo stavebnicou Lego Dacta MS 2+.Okrem
spontannej hry si znej deti pravidelne konsStruovali pomocky a predmety, ktoré suviseli
s konkrétnou témou SkVP. Toto im zdokonalilo aj priestorové myslenie a predstavivost
a naucili sa hl'adat’ aj neobvyklé rieSenia. Vel'mi radi riesili hlavolamy, labyrinty a rozli¢né
ulohy v pracovnych zoSitoch a listoch. Deti vel'mi radi hl'adali nové rieSenia a postupy aj pri
inych cinnostiach. Zaujimali sa o dianie okolo seba. Mali vel'a poznatkov o okolitom svete,

ktoré vedeli vyuzit pri hre, kresbe... . Boli samostatné, zodpovedné a aktivne o je dolezitym



predpokladom pre uspeSny Start v zakladnej Skole. V tomto Skolskom roku sa tiez
zakomponovali do obsahu VVC rozne $pecifické aktivity ako Rozpravkovy kosik, merania
a vazenie deti, badatel'ské aktivity, vnimanie ¢asovych vztahov prostrednictvom kalendarov
pocasia.

Deti zvladali rozhodovanie pre konkrétne rieSenia, snazili sa pre originalitu. Nedostatky sa
prejavuju:

- v zlej sustredenosti a vnimavosti deti,

v chybnej vyslovnosti,

v chybnom rozliSovani pravej a l'avej strany- v priestorovej orientacii

v neaktivhom pocivani a porozumeni

Perceptualno-motoricka oblast’

Pohyblivost’ a obratnost’ bola veku primerand, ako i koordinacia pohybov. Ovladali zékladné
lokomoc¢né pohyby, radi osvojené spdsoby pouzivali v novych, neznamych problémovych
situdciach. Na vybornej urovni u deti bolo zmyslové vnimanie, velky pokrok sa dosiahol
v jemnej a hrubej motorike, grafomotorike. Vybornd uroven sebaobsluhy bola u deti 5-6
ro¢nych. Vizuomotorika bola u viacerych deti spravna. Vyuzivali sa rozne pracovné zoSity,
kde sa problémovym detom ucitelky venovali individualne. Pri grafomotorike deti
realizovali cviCenia aj na interaktivnych tabuliach. V grafomotorickych ¢innostiach si deti
osvojovali dolezitost’ spravneho sedenia pri kresleni, spravnosti drzania grafického materialu
a Setrného zaobchadzania s materidlom. Ciel sme sa snazili dosahovat’ pomocou trhania,
lepenia, skladania a manipulacie s odpadovym ¢i prirodnym materialom.

Sebaobsluzné navyky udeti uz boli vypestované. Pri grafomotorickych cvi¢eniach sme
upevilovali spravne ndvyky drzania grafického materidlu, ¢o sa nam u niektorych deti
nepodarilo dosiahnut. Grafomotorické zrucnosti sme cielene rozvijali ako pripravu na
elementarne pisanie v ZS. V tychto ¢innostiach deti dosiahli velmi dobra uroven. Rozvoj
jemnej motoriky a vizuomotoriky deti rozvijali strihanim, skladanim, lepenim, modelovanim,
konstruktivnymi hrami. Hrub4 motorika deti bola na dobrej urovni, asi dve deti mali problém
so spravnym drzanim tela a s koordinaciou. Deti reagovali na telovychovnu terminolégiu pri

pohybovych a relaxa¢nych cvi¢eniach. Vyuzivali sme nova telocvic¢iu, v ktorej si deti



osvojovali a zdokonal'ovali svoje pohybové zru€nosti. Spravne pouzivali a manipulovali
s nacinim, dokazali sa bez vicSich tazkosti pohybovat na naradi. V druhom polroku bez
problémov zvladli pravo — I'avll orientaciu v priestore, ako aj k vlastnej osobe. Prejavovali
tuzbu a ochotou pohybovat’ sa pocas celého dna, boli pohybovo zdatné aj pri prekondvani
prekazok — umelych aj prirodnych. Pri pobyte vonku sme realizovali pohybové hry — loptové,
dopravné /bicyklovanie/, lezecké hry na preliezackach, ¢i iné. Deti pouzivali pri jedle

lyzice, vidlicky a noze. U¢ili sa zakladné hygienické navyky a spravne stolovanie.
Silné stranky vychovno vzdelavacieho procesu materskej skoly

- snaha uditeliek pri uplatiiovani progresivnych inovativnych foriem VVC, snaha o neustile

Stadium

- budovy materskej Skoly su typizované pre predskolskti vychovu, maji dostatocne velky
dvor vybaveny ihriskom i travnatou plochou, vnltorné priestory st vhodne ¢lenené, ¢im
umoziiuju vytvarat didaktické centrd ahrové kuatiky krusnym ipokojnym hrdm

a didaktickym aktivitam,

- priestorové a materialno-technické podmienky materskej Skoly su na vel'mi dobrej urovni,
MS disponuje s primeranym mnoZstvom novych, progresivnych uéebnych pomdcok
a odbornej literatary, Co vytvara priaznivé podmienky k zvySovaniu kvality vychovno-

vzdelavacieho procesu,

- vSetky ucitel’ky st kvalifikované, fundované, ¢im je naplneny predpoklad efektivneho
vyuCovania a celkovej kvality edukacie, vdcSina uciteliek je prihlasenych sa kontinudlne

vzdelavanie,

- rekonStrukciou sa zmodernizoval interiér materskej Skoly (tried), ¢im sa vytvara

kultGrnejsie a estetickejsie prostredie k celodennému pobytu deti v MS a edukacii,

- velmi dobré vysledky dosiahli deti v pripravenosti na vstup do ZS, ato vo vietkych

vyvinovych oblastiach: kognitivnej, socidlno-emocionalnej a perceptualno-motoricke;,
- kvalitny priebeh a priprava zac¢inajucich uciteliek poverenymi ucitel’kami,

- v estetickej vychove dobré vysledky dosiahli deti v uplatiovani netradi¢nych foriem

vytvarnych prejavov (vytvarné sutaze),



- podet interaktivnych tabal’ v MS je osem,

- vytvorenie FB stranok pre triedu- informovanie o vysledkoch VVC.

Slabé stranky vychovno vzdelavacieho procesu materskej Skoly

- nie vSetky pedagogické zamestnankyne st ochotné sa zucastiiovat na seminaroch,

Skoleniach,
- slaby zaujem rodi¢ov o dianie v MS
- zisteny slaby rozvoj grafomotorickych zru¢nosti

Navrhy na skvalitnenie vvchovno-vzdelavacieho procesu ( ilohy k novému Sk.roku)

- Castejiie hodnotit’ wlohy a ciele stanovené v kolskom vzdeldvacom programe,
dopliiat’ jednotlivé tematické celky uéebnych osnov o nové vychovno-vzdelavacie
stratégie, odbornu literataru, literataru pre deti, vyuzivat' didaktické pomocky .

- Zapojit’ sa do dostupnych stt’azi, projektov a tym prispiet’ k efektivnejSej vyucbe, ale
ik ziskaniu finanénych prostriedkov na zlepSovanie materidlno-technického
zabezpecovania vychovno-vzdeldvacieho procesu.

- Podporovat’ a zabezpecovat’ d’alSie vzdelavanie ucliteliek, motivovat’ ich k ucasti na
seminaroch, Skoleniach, otvorenych hodindch ainych vzdeldvacich aktivitich
organizovanych vzdeldavacimi inStitGciami a tym rozSirovat kompetencie uciteliek
v oblasti uplatiiovania progresivnych metéd a foriem prace v predprimarnom
vzdelavani a v oblasti planovania.

- Skvalitnit’ hospita¢nu ¢innost’ pohospitanym rozborom, napomdct’ k rozsirovaniu
pedagogickych kompetencii jednotlivych uciteliek.

-V edukaénom procese reSpektovat humanistické a demokratické principy vo
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, dodrziavanie prav dietata, prenikanie progresivnych
trendov do vychovno-vzdeldvacej cinnosti, dodrziavanie metodickych postupov,
dostato¢ne akceptovat’ individudlne rozvojové moznosti deti.

- Uplatnovat’ pedagogické zasady cielavedomosti, primeranosti, aktivity.



- Vykonavat efektivnu diagnostiku dietata- pri plneni vzdelavacich Standardov je
dolezita pedagogicka diagnostika, ktorda sa vyuziva k hodnoteniu deti, k
operacionalizacii  Specifickych  vychovno-vzdelavacich cielov,k planovaniu
a skvalitlovaniu vychovno-vzdelavacich postupov a individudlnej prace s dietatom.
Je preto dolezité upedagogickych zamestnancov neustale dopiiat’ poznatky
o pedagogickej diagnostike deti. Pri planovani vychovno-vzdeldvacich ciel'ov
vychadzat’ z vykonovych $tandardov jednotlivych tematickych okruhov SkVP, vediet

ich pohotovo taxonomicky spracovat’.
Vyhodnotenie vnutroSkolskej kontroly

Kontrola bola zamerand na plnenie pracovnych povinnosti, pracovnu disciplinu, oblast
bezpec¢nosti a hygieny prace a efektivneho vyuzivania finanénych prostriedkov. V ramci
kontrolnej ¢innosti sme sledovali dodrziavanie vSeobecne zavéznych pravnych predpisov,
pracovného poriadku a Skolského poriadku, s ktorymi boli na zaciatku Skolského roka

oboznameni vsetci pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci.

Formy, metddy a sposob kontroly, ktoré sme uplatinovali v oblasti vychovno-vzdelavacej

éinnosti:

-hospita¢na ¢innost’

-pozorovanie

-rozhovor

-hospitacny zdznam

-dodrziavanie prevadzkového poriadku Skoly, Skolského poriadku
-kontrola pedagogickej dokumentacie

-kontrola prace triednych ucitel'ov

-kontrola prace technicko- hospodarskych pracovnikov.

Klady vnutroSkolskej kontroly:

Uroven poznatkov, zru¢nosti a schopnosti deti si na primeranej tirovni, eduka¢né pdsobenie
uciteliek je v sulade so vSetkymi zdkonitost'ami predSkolskej edukacie. Edukacny proces je
velkym prinosom pre deti, pre ucitel’ku. Dieta je Stastné, mudre, zdravé, pripravované na

zivot v spoloCnosti a na celozivotné vzdeldvanie. Ciel' hospitidcie vo vztahu k ucitel’kam



hodnoteny ako mimoriadne vynikajici, vo vztahu k detom tieZ mimoriadne vhodny. Praca

uciteliek aich pedagogické umenie sa odzrkadl'uje vyuzivanim vSetkych zasad a aktivit

KEMSAKU. Oceiiuje sa priprava deti rok pred vstupom do ZS. Nesmierne sa ocefiuju tieto

fragmenty: moznost’ volby, vyberu, vyuZivanie hudby k pozitivnej realizacii aktivit, kladny

pristup, dodrziavanie bezpecnosti, individudlna pomoc, rozvijanie poriadkumilovnosti,

spravnych hygienickych navykov.

Slabé stranky:

Zistené nedostatky:

Pocas ranného kruhu nemali deti priestor na sebavyjadrenie a hodnotiace postoje
Uc¢itel’ky neoboznamovali deti s ciel'mi dia

Pri realizacii pohybovych a relaxaénych cvi¢eni nevyuzivané individualne posobenie,
usmeriiovanie pri prevadzani cvikov, telesny kontakt a pochvala, opomenuté zaradenie
relaxaéného cvicenia

Pri pohybovych a relaxaénych cviCeniach zisteny nedostato¢ny vplyv ucitel’ky pri
odstrafiovani nespravneho drZania tela

Zistena benevolencia ku celej skupine deti pri individudlnom pdsobeni sa jednému
dietat'u, ak to dana situacia nedovoluje, individualne sa venovat’ dietatu v iny cas
alebo zaujat’ a usmernit’ ostatné deti k ¢innosti s maximalnou bezpecnostou.

Pri vetrani triedy pozorovat’ teplotu triedy, deti cvifia bosé, pri tak intenzivnom
vetrani dochadza k rychlemu ochladeniu, dochddza k prestojovym situdciam, kde
diet’a ne€inne stoji, aby deti neochoreli. Je paradoxom, Ze v sebahodnoteni edukacne;j
aktivity ucitel’kou je udrZanie discipliny kladom hospitacného pozorovania.

Upustitt od dominancii ucitel’ky s vyuzivanim metéd vysvetlovania, vykladu,
jednostrannej monologickej intervencie ucitel’ky.

Planovat’ veku primerane, hierarchizovat’, operacionalizovat’ ciele.

Neustale mat’ na zreteli bezpecnost’ deti.

Uplatilovanie pravidiel je u niektorych ucitelieck nedostatocné.

Vo vztahu k rodi¢om sa spravat’ prirodzene milo, ustretovo, odstranit’ intrapersonalny
blok, vzdy by mal byt pritomny oc¢ny kontakt a sluSné spravanie pri odovzdavani
dietat’a zakonnému zastupcovi.

Pocas hodnotenia a realizacie ranného kruhu deti neobozndmené s ciel'mi celého dna.

Nezabudat’ na evalvaciu a sebaevalvaciu!



Pri projektovani VVC zbytoéne nepredlzovat frontdlne naplanované aktivity,
moduléciu hlasu prispdsobit’ k reSpektovaniu ucitel’ky, pri aplikacii pracovnych listov
dodrziavat’ spravnu metodiku, vysvetl'ovat’ im zadanie tlohy.

Nézornost' hovoreného prejavu malo dorazna, ststavnost’ a trvacnost’ nedodrzana
v dosledku nereSpektovania uclitel’ky detmi, preto sa zamysliet nad zasadami
pedagogickej ¢innosti. V prvom rade si ich prestudovat’ a zacat’ efektivne vyuzivat.
Pri komunikacii srodicom vzdy vychadzat zpozitiv dietata, taktne vyuzivat
komunika¢né schopnosti pri usmeriiovani rodi¢ov, resp. poradenskej ¢innosti.
Vyvarovat sa vsetkych zistenych nedostatkov z hospitacnej a kontrolnej Cinnosti

riaditel’ky.



